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Time: 2:30 Hours            Marks: 70 
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
પ્રશ્ન.૧ મનાઈહકૂમ એટલે શ ું? કામચલાઉ મનાઈહકૂમ અને કાયમી મનાઈહકૂમ વિષે ચચાા કરો. 

અથિા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૧ હકૂમનામાની બજિણીની જ દી-જ દી રીતો સવિસ્તર સમજાિો.  
પ્રશ્ન.૨ ભારતીય સમયમયાાદાના કાયદાના હતે  ઓની વિગતિાર ચચાા કરો. 

અથિા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૨ સમયમયાાદાના કાયદા અંતગાત કાનનૂી અસમથાતાઓ સમજાિો.  
પ્રશ્ન.૩ દાિો માુંડિાનો હક્ક ઉત્પન્ન થાય તે પહલેાું મતૃ્ય ની સમયમયાાદા પર થતી અસરની ચચાા કરો. 

અથિા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૩ દાિા અરજીમાું સમાવિષ્ટ થતી જરૂરી વિગતોની ચચાા કરો.  
પ્રશ્ન.૪ દદિાની પ્રકારનો દાિો કોને કહિેાય ? તે અંગેની જોગિાઇઓ સમજાિો. 

અથિા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૪ રેફરન્સ, દરવ્ય  અને દરિીઝનના પ્રબુંધોની વિગતિાર ચચાા કરો.  
પ્રશ્ન.૫ ટૂુંકનોંધ લખો. (કોઈપણ બે) 

1. વિલુંબ માફ 
2. દગો કે ભલૂની સમયમયાાદા પર થતી અસરો 
3.  આંતરમ ખ દાિાઓ 
4. સોગુંદનામ  

(૧૪) 

 
ENGLISH VERSION 

 

Q.1 What is Injection? Explain temporary Injection and permeant Injection. 

OR 

(14) 

Q.1 Explain in detail the methods of execution of decree.  

Q.2 Discuss in detail about the objectives of Indian Limitation Act. 

OR 

(14) 

Q.2 Explain legal disabilities under Limitation Act.  

Q.3 Discuss – effects of the death on before the accrual of right to sue on period of limitation. 

OR 

(14) 

Q.3 Discuss the contents which can be included in the plaint.  

Q.4 What is a suit of civil nature? State the provisions of C. P. C. relations to civil suit. 

OR 

(14) 

Q.4 Discuss in detail about the provisions of reference, review and revision.  

Q.5 Write short notes (Any Two) 

1. Waive of delay  

2. Effects of fraud or mistake on period of limitation 

3. Inter pleader suits 

4. affidavits 

(14) 
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